
Software Developer für Custom Solutions (m/w/d)

Wir entwickeln und betreuen unsere eigenen Softwarelösungen, die in fachlich komplexen Umgebungen
eingesetzt werden. Dabei handelt es sich z.B. um eine multi-territoriale Online-Lizenzierung für Musikdienste wie
Spotify, Google Play Music und Apple Music, eine Logistiklösung im Bahnverkehr oder eine Lösung für die
Erzeugung und Kundmachung von Gesetzen und Verordnungen. Unser Team beschäftigt sich nicht
nur damit, diese Software um weitere Features zu ergänzen, sondern sie auch technologisch up-to-date zu
halten. 

Deine Aufgaben

Als erfahrene/r Entwickler:in arbeitest du in dieser Position eng mit dem Lead Developer des Teams zusammen.
Gemeinsam gestaltet ihr die technologische Weiterentwicklung der Software und kümmert euch um die
Ausbildung und Förderung der Junior Developer:innen im Team. 

Du arbeitest gemeinsam mit dem Team an der Weiterentwicklung unserer Softwarelösungen. 

Zusätzlich planst du gemeinsam mit dem Lead Developer die technologische Weiterentwicklung der
Software, erforscht neue Felder und erstellst Spikes mit neuen Technologien.

Außerdem beteiligst du dich an der Ausbildung der Junior Developer:innen im Team, teilst dein Wissen
und förderst ihre Weiterentwicklung.

Du beantwortest Supportanfragen der Kunden und unterstützt das Betriebsteam beim Lösen
von technischen Störungen.

Dein Profil

Du hast Erfahrung in der Entwicklung von Webapplikationen auf der .NET Plattform und beherrschst
entsprechende Frameworks und Sprachen. Wir arbeiten u.a. mit: 

SQL Server mit O/R-Mappern (u.a. Entity Framework Core) 

Volltextsuche auf Basis von Lucene.NET und RavenDB 

REST APIs mittels ASP.NET Core und OpenAPI 

Single Page Applications u.a. mit Angular und TypeScript 

Du kannst mit den Frameworks und Sprachen, die du einsetzt, selbständig Funktionalitäten umsetzen und
legst Wert auf die Qualität deines Codes.

Du hast Interesse daran die technologische Weiterentwicklung der Software mitzugestalten. Wir
möchten z.B. Teile des Cloud Native Stacks, wie Kubernetes und OpenTelemetry einsetzen. Wenn du also
bereits Erfahrung in diesen Bereichen mitbringst, kannst du diese bei uns optimal einsetzen und
weiterentwickeln. 

https://www.rubicon.eu/karriere/


Du hast Freude an der Auseinandersetzung mit fachlich komplexen Fragestellungen und an der
Erarbeitung von Umsetzungskonzepten.

Du hast Spaß daran, dein Wissen an Juniors weiterzugeben und sie aktiv in ihrer Weiterentwicklung zu
unterstützen.

Wir bieten dir

Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit, bis zu 50% im Home-Office zu arbeiten.

Einen Arbeitsplatz mit modernster und individualisierbarer Ausstattung.

Zusammenarbeit auf fachlich hohem Niveau sowie viele Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen
Weiterentwicklung.

Ein wertschätzendes Arbeitsklima, das unkomplizierte Kommunikation über alle Hierarchieebenen
ermöglicht.

Zahlreiche Sozialleistungen und viele nette Kolleg:innen.

Ein attraktives Gehalt, das wir individuell im Gespräch vereinbaren. Der Kollektivvertrag sieht für diese
Position ein Mindestgehalt von € 44 660 brutto/Jahr (bei Vollzeitbeschäftigung) vor. Eine marktkonforme
Überzahlung je nach Qualifikation und Erfahrung ist für uns selbstverständlich.

Wir sind ein 2001 gegründetes, international tätiges Wiener IT-Unternehmen mit über 250 Mitarbeiter:innen.
Unsere Stärke liegt in der Digitalisierung von Geschäftsprozessen und der Entwicklung von wichtigen,
unternehmenskritischen Anwendungen. Unsere Kunden sind insbesondere Behörden und internationale
Großunternehmen mit mehreren hundert oder mehreren tausend Anwender:innen.

Jetzt bewerben

RUBICON IT GmbH | Gonzagagasse 16, 1010 Wien | karriere-bei.rubicon.eu

https://karriere-bei.rubicon.eu/about-us/#benefitsgrid
https://rubicon.onlyfy.jobs/apply/8t56oo4i1r0yo6dn8nr0txliseeabya
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