
 

 

 

Produktmanager Smart Home Energiemanagement (m/w/d) 

 

 

• Sie erarbeiten und definieren zukünftige Produktanforderungen für 
Wärmepumpen und Elektro-Produkte im Zusammenhang mit Smart Home 
Energiemanagement. 

• Dabei arbeiten Sie intensiv mit anderen Fachabteilungen in Österreich wie auch 
dem Headquarter und anderen Ländern zusammen. 

• Die Betreuung der technischen Produkteinführung gehört ebenso zu Ihrem 
Aufgabengebiet, wie die Erstellung und Adaption von Produktunterlagen und 
der technischen Dokumentation für den österreichischen Markt. 

• Weiters sind Sie für das Monitoring und das Management des technischen Life-
Cycle der eingeführten Produkte und Lösungen verantwortlich. Hierzu stehen 
Sie in regen Austausch mit dem Bereich After Sales Services. 

• Aufgrund Ihrer ausgeprägten Produktkenntnisse leisten Sie 3rd Level Support 
hinsichtlich produktspezifischer und technischer Details. 

WAS SIE MACHEN WERDEN 



 
 
 

• Sie bringen eine abgeschlossen technische Ausbildung im Bereich Heizungs-, 
Elektro- oder Gebäudetechnik mit und haben eine Affinität für vernetzte 
Produkte und Lösungen, wie beispielsweise IoT, API, Modbus oder 
vergleichbaren Systemen. 

• Idealerweise haben Sie bereits Berufserfahrung im Bereich Smart Home 
Energiemanagement und sind bereit sich in diesem Bereich ein Expertenwissen 
anzueignen.  

• Ihre Stärken liegen in Ihrem selbständigen, analytischen Arbeitsstil sowie Ihrem 
Kommunikationsgeschick. 

• Ihre guten Englisch- und IT-Kenntnisse runden Ihr Profil ab.  
• Teamgeist und Eigeninitiative sind keine Fremdwörter für Sie. Weiters sind Sie 

bereit Dinge voranzutreiben und tragen dadurch wesentlich zum Erfolg bei. 
 
 
 

• Wir bieten Ihnen einen krisensicheren Arbeitsplatz im modernen Umfeld eines 
wachsenden, internationalen Konzerns mit zentral gelegenem Bürostandort am 
Wienerberg. 

• Sie erhalten eine solide Einarbeitung sowie laufende fachliche und persönliche 
Weiterbildungsangebote.  

• Sie arbeiten mit nachhaltigen, zukunftsorientierten Technologien und 
profitieren von der hohen Markenbekanntheit der Vaillant Group. 

• Möglichkeit für Homeoffice und attraktive Benefits (Stützung Mittagessen, 
Zuschuss zur Anreise, gratis Getränke und Obst, etc.) 

• Das bestehende Team freut sich auf Verstärkung und sichert Ihnen einen guten 
Einstieg in unser Unternehmen. 

• Das Mindestgehalt für diese Position unterliegt dem Kollektivvertrag für Angestellte 
in Handelsbetrieben, Beschäftigungsgruppe F. Unser attraktives Gehaltssystem 
bietet eine marktkonforme Überzahlung je nach Qualifikation und Berufserfahrung. 

 

Sollten Sie Fragen zu dieser Position haben, so kontaktieren Sie bitte Alexandra Graf unter 
+43 (0) 5 7050 61381 oder per Mail alexandra.graf@vaillant-group.com 

 
Bewerben Sie sich einfach über unser Jobportal. 

WAS SIE MITBRINGEN 

WAS UNS AUSMACHT 
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