
Managementberater:in für Cyber Security
Wien, Linz, Salzburg, Klagenfurt | Stundenausmaß: Teilzeit, studienbegleitend | ab sofort

Diese Position deckt sich mit deinem Profil und deinen Vorstellungen? Dann 
übermittle uns deinen Lebenslauf noch heute über unser Online-Tool!

Für Rückfragen steht dir Sophie Piehslinger (01/21170-1237) gerne zur Verfügung.

Das bieten wir dir – ein inspirierendes 

Arbeitsumfeld

► Abwechslungsreiches Arbeiten bei unseren Kund:innen vor 

Ort in einem internationalen Umfeld und einer der globalen 

Marktführer für Cyber Security Consulting Services

► Individuelle Karriereförderung und umfassende Aus- und 

Weiterbildungen (z.B. COBIT, ITIL, SAP, CISSP, CISM, OSCP, 

OSCE, GXPN) 

► Leistungsstarke und vernetzte Teams, in denen Kollegialität 

gelebt wird

► Flexible Arbeitszeitgestaltung und ein IT-Equipment, das die 

Möglichkeit auf ein problemloses Arbeiten im Homeoffice 

bietet

► Zahlreiche Fringe Benefits, wie Sport- und 

Gesundheitsangebote, die auch virtuell in Anspruch 

genommen werden können 

Das bringst du mit – Fähigkeiten, mit denen du 

die Zukunft gestalten wirst

► Sehr guter Abschluss einer HTL bzw. laufendes oder 

abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Informatik 

oder technischem Studium (z.B. TU)

► (mehrjährige) Berufserfahrung, idealerweise in einer 

Beratung oder einem IT-nahen Bereich oder suchst deinen 

Einstieg in die Berufswelt

► Starke Affinität zu den Themenbereichen IT-Security und 

Ethical Hacking oder auch Erfahrungen im Bereich 

Penetration Testing, Windows, Linux/Unix, Web-

Technologien und Netzwerktechnik von Vorteil

► Sehr gute Deutsch-, Englisch- und MS Office-Kenntnisse

► Freude an Teamarbeit und Reisetätigkeiten

Das erwartet dich bei uns – Erfahrungen, von denen du ein Leben lang profitieren wirst

► Begleitung von Projekten im Informationssicherheits-Umfeld (z.B. ISO 27001, PCI DSS, ISO 22301, TISAX, NIST, NIS, 

Datenschutz).

► Analyse von Informationssicherheits-Prozessen unserer Kund:innen in Hinblick auf regulatorische Anforderungen, Standards 

und good practices (NIS, EBA Guidelines etc.)

► Identifikation von Verbesserungspotentialen in Bezug auf die Informationssicherheit

► Aufbereitung von Optionen, um das Sicherheitsniveau unserer Kund:innen nachhaltig zu verbessern sowie darauf aufbauend 

Unterstützung bei der Entscheidungsfindung

► Unterstützung unserer Kund:innen bei der Implementierung der Informationssicherheits-Strategie im gesamten Unternehmen.

Wir zählen zu den führenden Managementberatungshäusern in Österreich und bieten unseren Kund:innen

Beratungsleistungen von Strategie, Omnichannel, IT, Organisation, Supply Chain, Logistik bis hin zu 

Finance, Controlling und Risikomanagement. Entfalte bei uns in interdisziplinären und multikulturellen 

Teams deine individuellen Fähigkeiten und unterstütze unsere Kund:innen dabei, neue Technologien zu 

integrieren, Offenheit für neue Arbeitsweisen zu schaffen, Risiken zu reduzieren und Potenziale zur 

Optimierung von Arbeitsprozessen zu entdecken. „It's yours to build.“

EY ist ein Unternehmen, das die Chancengleichheit fördert. Wir schätzen die Vielfalt 
individueller Identitäten und legen großen Wert auf ein inklusives Arbeitsklima, in dem 
sich jede:r wohl fühlt.

Für diese Position beträgt das kollektivvertragliche Mindestgehalt € 2.714,57 (All-in) –
das erscheint dir wenig? Keine Sorge: Das tatsächliche Gehalt hängt von deiner 
Berufserfahrung und Qualifikation ab. Und das Beste: Es steigt jährlich!

https://go.ey.com/3QcQHNo
https://www.ey.com/de_at/careers/benefits-und-corporate-social-responsibility

