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Wir z&hlen zu den fiihrenden Managementberatungshéusern in Osterreich und bieten unseren Kund:innen
Beratungsleistungen von Strategie, Omnichannel, IT, Organisation, Supply Chain, Logistik bis hin zu
Finance, Controlling und Risikomanagement. Entfalte bei uns in interdisziplindren und multikulturellen
Teams deine individuellen Fahigkeiten und unterstiitze unsere Kund:innen dabei, neue Technologien zu
integrieren, Offenheit fiir neue Arbeitsweisen zu schaffen, Risiken zu reduzieren und Potenziale zur
Optimierung von Arbeitsprozessen zu entdecken. ,,It's yours to build."

Das erwartet dich bei uns - Erfahrungen, von denen du ein Leben lang profitieren wirst
» Planung und Priifung von IT-Systemen (u.a. SAP und Navision), IT-gestlitzten Prozessen und Kontrollen im Rahmen der
Jahresabschlussprifung bei nationalen und internationalen Kund:innen (u.a. renommierte DAX-Konzerne)

» Prifung von Servicedienstleistungsorganisationen und Durchfliihrung von Rechenzentrumszertifizierungen (Service
Organisation Controls Reporting - SOCR)

» Finanzrelevante IT-Compliance Prifungen mit Fokus auf neue Technologien wie z.B. Robotics (RPA), Blockchain und Al

» Durchflihrung von IT-Beratungsprojekten, samt Projekt Controlling und Sonderprifungen (z.B. im Rahmen von
Systemmigrationen)

» Analyse und Optimierung von IT-Systemen, Betriebssystemen und Datenbanken unter Beriicksichtigung von regulatorischen
Security Vorgaben

Das bringst du mit - Fahigkeiten, mit denen du Das bieten wir dir - ein inspirierendes
die Zukunft gestalten wirst Arbeitsumfeld
» Sehr guter Abschluss einer HTL bzw. laufendes oder » Schnelle fachliche und persénliche Weiterentwicklung in
abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Informatik einem dynamisch wachsenden Bereich
oder Wirtschaftswissenschaften mit IT-Affinitat » Individuelle Karriereférderung und umfassende
» (mehrjahrige) Berufserfahrung, idealerweise in der Trainingsangebote
Beratung oder einem IT-nahen Bereich » Leistungsstarke und vernetzte Teams, in denen Kollegialitat
» Analytisches Denken, Prozessverstandnis sowie gelebt wird
Begeisterung fur IT und neue Technologien » Flexible Arbeitszeitgestaltung und ein IT-Equipment, das die
» Sehr gute Deutsch-, Englisch- und MS Office-Kenntnisse Mdglichkeit auf ein problemloses Arbeiten im Homeoffice

bietet

» Zahlreiche Fringe Benefits, wie Sport- und
EY ist ein Unternehmen, das die Chancengleichheit férdert. Wir schatzen die Vielfalt Gesundheitsangebote, die auch virtuell in Anspruch

individueller Identitdten und legen grof3en Wert auf ein inklusives Arbeitsklima, in dem genommen we rden kdnnen
sich jede:r wohl fihlt.

Fur diese Position betrdgt das kollektivvertragliche Mindestgehalt € 2.714,57 (All-in) -
das erscheint dir wenig? Keine Sorge: Das tatsdchliche Gehalt hdngt von deiner
Berufserfahrung und Qualifikation ab. Und das Beste: Es steigt jahrlich!

» Freude an Teamarbeit und Reisetatigkeiten

Diese Position deckt sich mit deinem Profil und deinen Vorstellungen? Dann

tiibermittle uns deinen Lebenslauf noch heute iiber unser Online-Tool!
Fir Rickfragen steht dir Sophie Piehslinger (01/21170-1237) gerne zur Verfligung.



https://go.ey.com/48MNonx
https://www.ey.com/de_at/careers/benefits-und-corporate-social-responsibility

